
 
 

 

 

 



Принято  

на общем собрании работников образования  

МКОУ «Карамас- Пельгинская СОШ» 

21 апреля 2022 года 
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ИЗМЕНЕНИЯ В КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР 

Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение 

«Карамас – Пельгинская средняя общеобразовательная школа» 

на 2022 -  2025 год(ы) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

От работодателя:                                                        От работников: 

 

Директор МКОУ                                                     председатель первичной профсоюзной 

«Карамас- Пельгинская СОШ»                           организации    

                                                                                     образовательного учреждения 

____________/Т.Ю. Габитова/                                 ____________ /В.А. Тукаева/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

КОЛЛЕКТИВНЫЙ ДОГОВОР 

прошел уведомительную регистрацию 

в органе по труду _________________ 

(указать наименование органа) 

 

 

 

Регистрационный №___ от «___»_____________20_ года 

 

 

Руководитель органа по труду (уполномоченного органа)__________ ____________ 

(должность, ф.и.о. и подпись) 



 IV. ОПЛАТА И НОРМИРОВАНИЕ ТРУДА  
 

4.6 При нарушении установленного срока соответственно выплаты заработной платы, 

оплаты отпуска, выплат при увольнении и (или) других выплат, причитающихся работнику, 

работодатель обязан выплатить их с уплатой процентов (денежной компенсации) в размере 

не ниже одной сто пятидесятой действующей в это время ключевой ставки Центрального 

банка Российской Федерации от не выплаченных в срок сумм за каждый день задержки 

начиная со следующего дня после установленного срока выплаты по день фактического 

расчета включительно. При неполной выплате в установленный срок заработной платы и 

(или) других выплат, причитающихся работнику, размер процентов (денежной 

компенсации) исчисляется из фактически не выплаченных в срок сумм. 
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